
 

 

OBWIESZCZENIA PRACODAWCY O WPROWADZENIU MONITORINGU WIZYJNEGO 

 

1. Niniejszym informuję, że na terenie pracodawcy tj.: Słoneczne Przedszkole w Nowym 

Targu 

• w następujących miejscach: przed wejściem, w ogrodzie 

• w pomieszczeniach: sale zajęć, szatnia dzieci 

funkcjonuje monitoring wizyjny z wykorzystaniem kamer przemysłowych w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa pracowników oraz ochrony mienia Pracodawcy oraz 

zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby narazić Pracodawcę na 

szkodę. 

2. Monitoring będzie obejmował wizję. 

3. Monitoringiem nie są objęte szatnie pracowników, kuchnia, korytarze i łazienki. 

4. Dane z monitoringu są przechowywane przez 1 miesiąc. 

5. Informacje zgromadzone w wyniku działania monitoringu mają na celu wyłącznie 

zwiększenie bezpieczeństwa pracy oraz umożliwienie wykrywania zachowań szkodzących 

pracodawcy i nie zostaną wykorzystane w żadnym innym celu. 

6. Pracodawca oznacza pomieszczenia monitorowane w sposób widoczny i czytelny za 

pomocą odpowiednich znaków lub ogłoszeń dźwiękowych w terminie co najmniej na  

1 dzień przed uruchomieniem monitoringu. 

7. Niniejsze obwieszczenie wchodzi w życie z dniem jego ogłoszenia. 
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        (data i czytelny podpis pracodawcy) 


