Regulamin Niepublicznego Stonecznego Przedszkola w Nowym Targu
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ORGANIZACIJA PRACY
Przedszkole jest placowka oswiatowg, realizujgcg zadania wychowawczo-dydaktyczne
i opiekunicze, zawarte w Statucie Przedszkola.
Przedszkole zatrudnia kadre nauczycielskg zgodnie z kwalifikacjami, wynikajgcymi z ustawy
Prawo oswiatowe.
Przedszkole realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego MEN z dnia 14
lutego 2017 r., opierajac sie na programie wydawnictw: nowa era, WSiP oraz uzupetniajgce
programy.
Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, odpowiednig do ich wieku, indywidualnych potrzeb
oraz mozliwosci kazdego dziecka, jak i mozliwosci lokalowych placéwki, z zachowaniem
obowigzujgcych przepiséw dla tego typu placowek.
Przedszkole prowadzi diagnoze pedagogiczng kazdego dziecka, w celu monitorowania jego
rozwoju.
Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwos¢ udziatu w zajeciach dodatkowych.
Przedszkole wspodtpracuje z rodzicami w zakresie opieki, wychowania i ksztatcenia ich dzieci.
Przedszkole zapewnia odptatnie cztery positki dziennie, przygotowywane przez swojg kuchnie.
Do przedszkola przyjmowane sg dzieci, ktére ukoriczyty 2,5 roku zycia.

. Przedszkole jest czynne przez caty rok, od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 6:30 do

16:30, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni zawartych w umowie
podpisywanej z rodzicami/prawnymi opiekunami na dany rok przedszkolny.

Dzieci mogg przyprowadzaé¢ do przedszkola i odbiera¢ z przedszkola rodzice/prawni
opiekunowie lub upowaznione przez nich petnoletnie osoby, po uprzednim poinformowaniu
przedszkola i potwierdzeniu na pismie.

Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe rzeczy przynoszone do przedszkola
przez rodzicéw lub dzieci.

Petng odpowiedzialno$¢ za odebranie dziecka z przedszkola ponoszg rodzice/prawni
opiekunowie lub upowaznione osoby, nawet w przypadku, kiedy wraz z dzieckiem przebywaja
jeszcze na terenie przedszkola.

PRAWA RODZICOW
Rodzice majg prawo do :

e uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat postepdw, sukceséw lub
niepowodzen swojego dziecka,

e do uczestnictwa w zajeciach po wczes$niejszych uzgodnieniach z dyrektorem lub
nauczycielem,

e do uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
ewentualnych trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy,

e do zapoznania sie z programem i zadaniami przedszkola,

e do wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi opinii na temat pracy
przedszkola,

OBOWIAZKI RODZICOW
Rodzice majg obowigzek:
e zapoznac sie i przestrzega¢ umoéw i procedur obowigzujgcych w przedszkolu,



e uczestniczy¢ w organizowanych w przedszkolu zebraniach i zajeciach,

e terminowo, tj. do 10-go kazdego miesigca, regulowac optaty wynikajgce z podpisanej
umowy,

e przyprowadzaé do przedszkola tylko zdrowe i czyste dziecko,

e informowaé o wszelkich problemach mogacych mieé¢ wptyw na bezpieczernstwo
dziecka oraz innych dzieci przebywajgcych w przedszkolu,

e informowac dyrektora przedszkola o wszelkich zmianach w zakresie danych
osobowych, w szczegdlnosci dotyczacych zmiany adresu zamieszkania oraz numeru
telefonu,

e odbierac dziecko w terminie zgodnym z pracg przedszkola,

e poinformowac przedszkole o nieobecnosci lub spdznieniu dziecka,

e przestrzega¢ ustalonych z nauczycielem zasad dotyczacych prawidtowego
funkcjonowania grupy oraz zasad wspétzycia spotecznego.

V. OPLATY (obowigzujace od 1 wrze$nia 2023 r.)

1. Miesieczna optata za pobyt dziecka w przedszkolu wynosi: czesne 550 zt. Dzienna stawka
zywieniowa wynosi 16 zt (dotyczy diety podstawowej) oraz 18 zt (dotyczy diety specjalnej —
bezmlecznej, bezglutenowej). Wpisowe 200 zt (dotyczy tylko nowo zapisanych dzieci),
wyprawka roczna 250 zt (wptata jednorazowa), ubezpieczenie — wptata jednorazowa,
nieobowigzkowa — stawka wg ubezpieczyciela (ok. 30-50 zf)

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu, stawka zywieniowa bedzie odliczona
w kolejnym miesigcu (od 2-go dnia zgtoszonej nieobecnosci dziecka).

Jezeli nieobecnos¢ dziecka zostanie zgtoszona co najmniej 3 dni wczesniej, stawka zywieniowa
zostanie odliczona w catosci.

3. Optaty za pobyt nalezy dokonywac z géry, do 10-go kazdego miesigca na konto bankowe,
dostepne na  stronie internetowej przedszkola lub na tablicy ogloszen.
Opfata za wyzywienie dziecka jest pobierana z dotu do 10-go kazidego miesiaca.
Wyprawka (przybory plastyczne) - wptata jednorazowa na dany rok szkolny, ptatna najpdzniej
w dniu wymaganej optaty czesnego za pierwszy miesigc pobytu dziecka w przedszkolu.

4. Optata za czesne w przedszkolu jest stata w kazdym miesigcu, niezaleznie od przerw
Swigtecznych, dni ustawowo wolnych od pracy oraz przedtuzonych weekenddéw, poza
miesigcem sierpniem, w ktérym ustanowiona zostata przerwa wakacyjna. Czesne za miesiac
sierpien 2024 r. wynosi 50% stawki wynikajacej z umowy.

5. W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci dziecka (trwajgcej nieprzerwanie przynajmniej 30 dni
kalendarzowych), w zwigzku z zamknieciem przedszkola z powodu COVID-19 (w tym:
kwarantanny, izolacji personelu, wprowadzenia obowigzku pracy zdalnej w ramach czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19), organ prowadzacy decyzjg przekazang rodzicowi
w formie wiadomosci e-mail, przyznaje znizke w wysokosci od 20% do 30% petnej kwoty
czesnego. Opfata o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajagcym, w wyjgtkowych sytuacjach, na
whiosek rodzicéw, moze zosta¢ dodatkowo obnizona decyzjg organu prowadzgcego.
Niniejszego punktu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieobecnos¢ dziecka jest wynikiem
wyltacznie podjetej przez rodzicéw decyzji.

6. Rodzice ponoszg rowniez koszty dodatkowych optat, ustalonych na zebraniu, zwigzanych
z pobytem dziecka w przedszkolu (komitet rodzicielski, wycieczki itp.).

7. Rodzice zobowigzani sg kazdorazowo przyprowadzaé dziecko do przedszkola najpdzniej do
godziny 9:00 i odebrad je do godziny 16:30.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05.06.2023 r.



